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Konsep PPh Pasal 21:

Pajak Penghasilan Sehubungan dg

Pekerjaan atau Jabatan,
\ Jasa dan kegiatan,
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INGAT JUGA PREMI-PREMI
(Yang Dibayar Oleh Pemberi Kerja):

DT Perusahaan DT Karyawan
Objek | Non Objek|Dpt Shg (-)Tdk Dpt Shg (-)
1. Premi JKK 0,24% . . .
2. Premi JKM 0,3% . . .
3. Premi BPJS Kes 4% - . 1%
4. Premi JHT/THT 3,7% 2%
5. 1uran Pensiun 2% 1%




Pasal 17 UU PPh TER Pegawai Tetap

< Rp6OJ:uta _ 2% PegawaiTetap 3 Tabel Tarif Bulanan

> Rp60juta— Rp250juta 15% berdasarkan PTKP

> Rp250juta—Rp500juta 25% , :

> RoS00juta—RoSmilvar 0 (40-an lapisan tarif / tabel)
> Rp5milyar 35% TER Bukan Pegawai

1 Tabel Tarif
(35 lapisan tarif)

Bukan Pegawai

7

Tabel PTKP TER PegawaiHarian

< Rp450ribu 0%
TK 54.000.000 > Rp450 ribu— Rp2,5 juta 0,5%

K/0 58.900.000
K/1 63.000.000
K/2 | 67.500.000

K/3 12.000.000




SKEMA PERUBAHAN TARIF PPh 21
PEGAWAI TIDAKTETAP

Tarif Pegawai Tidak Tetap Existing

< Rp450ribu / hari

Tidak dipotong

> Rp450.000/hari -

< Rp4.500.000/bulan

5% x (Ph.Bruto- Rp450.000)

> Rp4.500.000/bulan - Rp10.200.000/bulan

5% (Ph Bruto— PTKP sehari)

>10.200.000/bulan

Psl 17 x (Ph Bruto disetahunkan-PTKP)

$

TER Pegawai Harian To Be

< Rp450ribu

0%

> Rp450ribu—Rp2,5 juta

0,5%




MEKANISME PERHITUNGAN
TARIF TER 2024

PERATURAN PEMERINTAH NOMOR 58 TAHUN 2023

TENTANG TARIF PEMOTONGAN PAJAK PENGHASILAN PASAL
21 ATAS PENGHASILAN SEHUBUNGAN DENGAN PEKERJAAN,
JASA, ATAU KEGIATAN WAJIB PAJAK ORANG PRIBADI

www.pajak.go.id




TARIF PPh Pasal 21 “Tidak Final” :

(Pasal 2 PP-58/2023)

1. Tarif Pasal 17 Ayat 1 Huruf a; dan
2. Tarif Efektif Rata-Rata “TER”.

TER ada2:

1. TER BULANAN
2. TER HARIAN




TARIF PEMOTONGAN PAJAK PENGHASILAN PASAL 21

Tarif Pasal 17 Ayat (1) huruf a Undang-Undang Pajak Penghasilan

Lapisan Penghasilan Kena Pajak Tarif Pajak

5%
(lima persen)
di atas Rp60.000.000,00 (enam puluh juta rupiah) s.d. 15%
Rp250.000.000,00 (dua ratus lima puluh juta rupiah) (lima belas persen)

di atas Rp250.000.000,00 (dua ratus lima puluh juta rupiah) s.d. 25%

sampai dengan Rp60.000.000,00 (enam puluh juta rupiah)

Rp500.000.000,00 (lima ratus juta rupiah) (dua puluh lima persen)

di atas Rp500.000.000,00 (lima ratus juta rupiah) s.d. 30%
Rp5.000.000.000,00 (lima miliar rupiah) (tiga puluh persen)

35%

di atas Rp5.000.000.000,00 (lima miliar rupiah) (tiga puluh lima persen)

VW pajak.go.id
; -



TARIF PEMOTONGAN PAJAK PENGHASILAN PASAL 21

Tarif Efektif Bulanan

TER A = PTKP : TK/0 (54 juta); TK/1 & K/0 (58,5 juta)

TER B = PTKP : TK/2 & K/1 (63 juta); TK/3 & K/2 (67,5 juta)

TER C = PTKP : K/3 (72 juta)

Tarif Efektif Harian

Penghasilan Bruto Harian TER Harian
<= Rp450ribu 0% x Ph Bruto Harian
> Rp450ribu = Rp2,5 juta 0,5% x Ph Bruto Harian

www.pajak.go.id
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TER A - BULANAN T1K/0; TK/1; K/O

Ph. Bruto Tarif Bulanan Ph. Bruto
' o~ s.d.| 5.400.000 0% 13.750.001 |s.d.| 15.100.000 6,00%
5.400.001 (s.d.| 5.650.000 0,25% 15.100.001 |s.d.| 16.950.000 7,00%
5.650.001 |s.d.| 5.950.000 0,50% 16.950.001 |s.d.| 19.750.000 8,00%
5.950.001 |s.d.| 6.300.000 0,75% 19.750.001 |s.d.| 24.150.000 9,00%
6.300.001 |s.d.| 6.750.000 1,00% 24.150.001 (s.d.| 26.450.000 10,00%
6.750.001 |s.d.| 7.500.000 1,25% 26.450.001 |s.d.| 28.000.000 11,00%
7.500.001 |s.d.| 8.550.000 1,50% 28.000.001 |s.d.| 30.050.000 12,00%
8.550.001 |(s.d.| 9.650.000 1,75% 30.050.001 |s.d.| 32.400.000 13,00%
9.650.001 (s.d.| 10.050.000 2,00% 32.400.001 |s.d.| 35.400.000 14,00%
©10.050.001 |s.d.| 10.350.000 2,25% 35.400.001 |s.d.| 39.100.000 15,00%
10.350.001 |s.d.| 10.700.000 2,50% 39.100.001 |s.d.| 43.850.000 16,00%
10.700.001 |s.d.| 11.050.000 3,00% 43.850.001 (s.d.| 47.800.000 17,00%
~11.050.001 |s.d.] 11.600.000 3,50% 47.800.001 (s.d.| 51.400.000 18,00%
11.600.001 |s.d.| 12.500.000 4,00% 51.400.001 |s.d.| 56.300.000 19,00%
~ 12.500.001 |s.d.] 13.750.000 5,00% 56.300.001 |s.d.| 62.200.000 20,00%
- ( ‘ , Biat ——— '



TK/0; TK/1; K/O

Ph. Bruto Tarif Bulanan
62.200.001 |s.d.| 68.600.000 21,00%
68.600.001 |s.d.| 77.500.000 22,00%
77.500.001 |s.d.| 89.000.000 23,00%
89.000.001 |s.d.|{ 103.000.000 24,00%

103.000.001 |s.d.| 125.000.000 25,00%
125.000.001 |(s.d.| 157.000.000 26,00%
157.000.001 |s.d.| 206.000.000 27,00%
206.000.001 |s.d.| 337.000.000 28,00%
337.000.001 |s.d.| 454.000.000 29,00%
454.000.001 |s.d.| 550.000.000 30,00%
550.000.001 |s.d.| 695.000.000 31,00%
695.000.001 |s.d.| 910.000.000 32,00%
910.000.001 |s.d.|{1.400.000.000 33,00%
1.400.000.001 |s.d. ~~ 34,00%




TER B - BULANAN TK/2; TK/3; K/1; K/2

Ph. Bruto Tarif Bulanan |Ph. Bruto Tarif Bulanan

~~ s.d.| 6.200.000 0% 21.850.001 |s.d.| 26.000.000 9,00%
6.200.001 |s.d.| 6.500.000 0,25% 26.000.001 |s.d.| 27.700.000 10,00%
6.500.001 |s.d.| 6.850.000 0,50% 27.700.001 |s.d.| 29.350.000 11,00%
6.850.001 |s.d.| 7.300.000 0,75% 29.350.001 |s.d.| 31.450.000 12,00%
7.300.001 |s.d.| 9.200.000 1,00% 31.450.001 |s.d.| 33.950.000 13,00%
9.200.001 |s.d.| 10.750.000 1,50% 33.950.001 |s.d.| 37.100.000 14,00%
10.750.001 |[s.d.| 11.250.000 2,00% 37.100.001 |s.d.| 41.100.000 15,00%
11.250.001 |[s.d.| 11.600.000 2,50% 41.100.001 |s.d.| 45.800.000 16,00%
11.600.001 |s.d.| 12.600.000 3,00% 45.800.001 |s.d.| 49.500.000 17,00%
12.600.001 |[s.d.| 13.600.000 4,00% 49.500.001 |s.d.| 53.800.000 18,00%
13.600.001 |[s.d.| 14.950.000 5,00% 53.800.001 |s.d.| 58.500.000 19,00%
14.950.001 |[s.d.| 16.400.000 6,00% 58.500.001 |s.d.| 64.000.000 20,00%
16.400.001 |[s.d.| 18.450.000 7,00% 64.000.001 |s.d.| 71.000.000 21,00%
18.450.001 |[s.d.| 21.850.000 8,00% 71.000.001 |s.d.| 80.000.000

22,00%




TER B - BULANAN TK/2;TK/3;K/1;K/2

Ph. Bruto Tarif Bulanan
80.000.001 (s.d.| 93.000.000 23,00%
93.000.001 (s.d.| 109.000.000 24,00%

109.000.001 [s.d.| 129.000.000 25,00%
129.000.001 |s.d.| 163.000.000 26,00%
163.000.001 |s.d.| 211.000.000 27,00%
211.000.001 |s.d.| 374.000.000 28,00%
374.000.001 |s.d.| 459.000.000 29,00%
459.000.001 |s.d.| 555.000.000 30,00%
555.000.001 |s.d.| 704.000.000 31,00%
704.000.001 |s.d.| 957.000.000 32,00%
957.000.001 |s.d.|1.405.000.000 33,00%
1.405.000.001 |s.d. ~e

34,00%




TER C - BULANAN K/3

Ph. Bruto Tarif Bulanan Ph. Bruto Tarif Bulanan
e~ s.d.| 6.600.000 0% 22.700.001 |(s.d.| 26.600.000 9,00%
6.600.001 |s.d.| 6.950.000 0,25% 26.600.001 |s.d.| 28.100.000 10,00%
6.950.001 (s.d.| 7.350.000 0,50% 28.100.001 |(s.d.| 30.100.000 11,00%
7.350.001 (s.d.| 7.800.000 0,75% 30.100.001 |s.d.| 32.600.000 12,00%
7.800.001 |s.d.| 8.850.000 1,00% 32.600.001 |s.d.| 35.400.000 13,00%
8.850.001 (s.d.| 9.800.000 1,25% 35.400.001 |s.d.| 38.900.000 14,00%
9.800.001 |s.d.| 10.950.000 1,50% 38.900.001 |s.d.| 43.000.000 15,00%
10.950.001 |s.d.| 11.200.000 1,75% 43.000.001 |(s.d.| 47.400.000 16,00%
11.200.001 (s.d.| 12.050.000 2,00% 47.400.001 |s.d.| 51.200.000 17,00%
12.050.001 |s.d.| 12.950.000 3,00% 51.200.001 |s.d.| 55.800.000 18,00%
12.950.001 (s.d.| 14.150.000 4,00% 55.800.001 |[s.d.| 60.400.000 19,00%
14.150.001 |s.d.| 15.550.000 5,00% 60.400.001 |s.d.| 66.700.000 20,00%
15.550.001 |s.d.| 17.050.000 6,00% 66.700.001 |s.d.| 74.500.000 21,00%
17.050.001 (s.d.| 19.500.000 7,00% 74.500.001 |s.d.| 83.200.000 22,00%
19.500.001 |s.d.| 22.700.000 8,00% 83.200.001 |s.d.| 95.600.000 23,00%




TER C - BULANAN K/3

Ph. Bruto Tarif Bulanan
95.600.001 |s.d.| 110.000.000 24,00%
110.000.001 (s.d.| 134.000.000 25,00%
134.000.001 (s.d.| 169.000.000 26,00%
169.000.001 (s.d.| 221.000.000 27,00%
221.000.001 |s.d.| 390.000.000 28,00%
390.000.001 (s.d.| 463.000.000 29,00%
463.000.001 |s.d.| 561.000.000 30,00%
561.000.001 (s.d.| 709.000.000 31,00%
709.000.001 |(s.d.| 965.000.000 32,00%
965.000.001 |s.d.|1.419.000.000 33,00%
1.419.000.001 |s.d. ~~ 34,00%




SKEMA PERUBAHAN TARIF PPh 21
BUKAN PEGAWAI No.  PenghasilanBruto(Rp)  TERBP

1 kurang dari 4,000,000 1%

. . 2 4,000,001 s.d. 6,000,000 2%

: £ ' 3 6,000,001 s.d. 10,000,000 3%

4 10,000,001 s.d. 16,000,000 4%

5 16,000,001 s.d. 24000000 5%

6 24,000,001 s.d. 34,000000 6%

7 34,000,001 s.d. 46,000,000 7%

Tidak Berkesinambungan Psl 17 x (Ph. Bruto x 50%) : DS FER MO
9 74,000,001 s.d. 106,000,000 9%

: 10 106,000,001 sd. 115000000 10%
Berkesinambungan, Psl 17 x {(Ph. Bruto x 50%)-PTKP) 11 115,000001 sd. 125000000  11%
o , 12 125,000,001 s.d. 135000000 12%
memiliki  NPWP,  hanya *kumulatif 13 135,000,001 s.d. 145,000,000  13%
memperoleh  penghasiian 14 145,000,001 s.:. 155,000,000  14%
15 155,000,001 sd. 165000000 15%

: : 16 165,000,001 s.d. 175,000,000  16%
dari hubungan kerja dengan 17 175,000,001 s.d. 185,000,000 17%
18 185,000,001 sd. 188000000  18%

Pemotong PPh Ps| 21, dan 19 188,000,001 s.d. 191,000,000  19%
tidak memperoleh 20 191,000,001 s.d. 194,000,000  20%
21 194,000,001 s.d. 197.000000 21%

penghasi|an|ainnva. 22 197,000,001 s.d. 200,000,000  22%
: , 23 200,000,001 s.d. 300,000,000 23%
Berkesinambungan,  tidak Psl 17 x (Ph. Bruto x 50%) 24 300,000,001 s.d. 400,000,000 24%
o , 25 400,000,001 s.d. 500,000,000 25%
memiliki  NPWP atau *kumulatif 26 500,000,001 s.d. 580,000000  26%
) 27 580,000,001 s.d. 660,000,000  27%

memperoleh  penghasilan 28 660,000,001 s.d. 740,000,000  28%
, , , 29 740,000,001 s.d. 800,000,000  29%
lainnya sefain dari 30 800,000,001 s.d. 840,000,000  30%
: 31 840,000,001 s.d. 880,000,000 31%

hubungan  kerja  dengan 32 880,000,001 s.d. 920,000,000  32%
Pemotong PPh Ps 21. 33 920,000,001 s.d. 960,000,000  33%
34 960,000,001 s.d. 1,000,000000  34%

35 lebih dari 1,000,000,001 35%




X
CONTOH 1

Tuan R pada bekerja pada perusahaan PT ABC dan memperoleh gaji sebulan Rp10.000.000,00 serta
membayar iuran pensiun sebesar Rp100.000,00 per bulan. Tuan R menikah dan tidak memiliki
tanggungan (PTKP K/0).

PERHITUNGAN BULANAN SAAT INI

: PPh Pasal 21 per bulan (Jan-Des)
1 Rp2.715.000,00: 12 Rp226.250,00

3 | :
I Gaji Rp10.000.000,00 | Penghasilan PPh PPh per bulan (Rupiah)
| Biaya Jabatan I per bulan setahun | yicting Tarif Efektif Ket.
I 5% x Rp10.000.000,00 Rp 50000000 | (Rupiah) | (Rupiah) | jan-Des [ Jorow | Dee
: luran pensiun Rp_100.000,00 =Ty
1 Penghasilan neto sebulan Rp 9.400.000,00 : TuanR | 10000000 | 2715000 | 226250 [ 200.000 | 515.000 (ngele:b;ris 9°)
! I
: Penghasilan neto setahun 1
1 12 xRp9.400.000,00 Rp112.800.000,00 1
1 PTKP setahun Ro 58.500.000.00 : PERHITUNGAN BULANAN DENGAN TARIF EFEKTIF
| Ph Kena Pajak setahun Rp 54.300.000,00 | Jan - Nov : 2% x Rp10.000.000,00 = Rp200.000,00 / bulan
| PPh Pasal 21 terutang :
I 5% x Rp54.300.000,00 Rp 271500000 Des : Rp2.715.000,00 - (11 x Rp200.000,00) = Rp515.000,00
|
|
1

_ www.pajak.go.id




Diterapkan Setiap Masa
PETA reg. Tetap (Kecuali Masa Pajak Terakhir% Ph. Bruto X
PP 58/2023 .
-

Pensiunan Diterapkan Pada

jO. Masa Pajak Terakhir %PKP Setahun X Tarif Pasal 17
Anggota De-Kom/

PMK-168/2023 De-Was Yg Menerima === Diterapkan Per Masa Pajak ===== Ph. Bruto X TER BULANAN

Ph. Tdk Teratur
Peg. Tidak Tetap: a). Rp 0 - 450.000 / Hari Ph. Bruto X TER HARIAN 0%
1. Dibayar Non Bulanan ===, p, 450,001 - 2.500.000 / Hari h. Bruto X TER HARIAN 0,5%
c).> Rp 2.500.000 / Hari h. Bruto X 50% X Tarif Pasal 17
2. Dibayar Bulanan _Ph_ Bruto X TER BULANAN
Sublek Bu-Peg. ssmsp | Diterapkan Per Masa Pajak/====Ph. Bruto X 50% X Tarif Pasal 17
Fenerima
Pengh. Pada Saat Terutang
Peserta mei=p Diterapkan Per Masa Pajakl—hb| Ph. Bruto X Tarif Pasal 17
Kegiatan Pada Saat Terutang

Peserta Prog. Pensiun m=
(Status Peg.) Atas Penarikan
Dana Pensiun di awal

mes=)Ph. Bruto X Tarif Pasal 17

Diterapkan Per Masa Pajak

Mantan Pegawai === Diterapkan Per Masa Pajak ===== ph. Bruto X Tarif Pasal 17

OPLN ﬁDiterapkan Per Masa Pajak Ph. Bruto X Tarif Pasal 26 (20%)
Atau Ses. Tarif Tax Treaty




PEGAWAITETAP

Pegawal Tetap = pegawal Yyg menerima atau
memperolen penghasilan secara  teratur, termasuk
anggota dewan Kkomisaris dan anggota dewan
pengawas, serta pegawal yg bekerja berdasarkan
Kkontrak utk suatu jangka waktu tertentu sepanjang
Pegawal yang bersangkutan bekerja penuh dalam
Dekerjaan tersebut .

(Pasal 1 Angka 10 PMK-168/2023)

i
4
3 1




CONTOH PEGAWAI TETAP

Tuan A bekerja pada PT Z. Tuan A berstatus menikah dan tidak memiliki tanggungan (K/0). Premi JKK dan JKM per bulan yang dibayar oleh
PT Z untuk Tuan A adalah masing-masing sebesar 0,50% dan 0,30% dari komponen gaji Tuan A. luran pensiun yang dibayarkan oleh PT Z
untuk Tuan A adalah sebesar Rp200.000,00 per bulan sedangkan iuran pensiun yang dibayar sendiri oleh Tuan A melalui PT Z adalah
sebesar Rp100.000,00 per bulan. Tuan A melakukan pembayaran zakat sebesar Rp200.000,00 per bulan melalui PT Z kepada Badan Amil
Zakat yang disahkan oleh pemerintah. Selama tahun 2024, Tuan A menerima atau memperoleh penghasilan dan dipotong PPh Pasal 21
menggunakan tarif efektif bulanan kategori A dengan penghitungan sebagai berikut:
y Tarif Penghitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 terutang pada bulan Desember 2024:
Tunj.angan Uang Ren i [t PPh Pasal Penghasilan bruto setahun Rp  450.960.000
Hari Raya Lembur Bruto Bulanan. 21 Pengurangan:
(Rp) (Rp) (Rp) Kategori (Rp) 1. Biaya jabatan setahun
A maksimal Rp6.000.000.00 Rp 6.000.000,00
Januari | 10.000.000] 20.000.000 80.000 | 30.080.000] 13% 3910400 | 2 lopessivn o 120000000
Februari | 10.000.000] 20.000.000 5.000.000 | 80.000 | 35080000 14% BIT0] 5 g T Ry 2400.000.00
Maret 10.000.000] 20.000.000 80.000 | 30.080.000] 13% 3.910.400 Rp  9.600.000,
April 10.000.000] 20.000.000 80.000 | 30.080.000] 13% 3.910.400 | Penghasilan neto setahun Rp  441.360.000
Mei 10.000.000] 20.000.000 5.000.000 | 80.000 | 35.080.000] 14% 4511900 | Pengnastan Hicak Keos Fja's setaln
Juni 10.000.000] 20.000.000 80.000 | 30.080.000] 13% BOI0A00 ] © e 4 oy e
Juli 10.000.000] 20.000.000 20,000.000 80.000 | 50.080.000] 18% 9.014.400 Rp  58.500.000
Aqustus | 10.000.000] 20.000.000 80.000 | 30.080.000] 13% 3.910.400 | Penghasilan kena pajak setahun Rp  382.860.000
September] 10.000.000]_20.000.000 80.000 30.080.000 13% 3.910400 Pajak Penghasilan Pasal 21 terutang setahun
Oktober | 10.000.000] 20.000.000, 80.000 30.080.0001  13% 3.910.400 5% X Rp 60.000.000,00 Rp  3.000.000,00
November | 10.000.000] 20.000.000 80.000 | 30.080.000] 13% 3.910.400 15% X Rp 190000.00000  Rp  28:500.000,00
Desember | 10.000.000] 20.000.000] 60.000.000 80.000 | _ 90.080.000 L R e ] & IR
Jumlah 120.000.00] 240.000.000] 60.000.000 | 20.000.000 | 10.000.000 | 960.000 450.960.000; 50.120.000 Pajak Penghasilan Pasal 21 yang telah dipotong sampai Rp 50:120:000
dengan bulan November 2024
Pajak Penghasilan Pasal 21 yang harus dipotong pada bulan  Rp 14.595.000
Desember 2024
R T LT e L N e RN LT A A T A WAL R
i Petunjuk pelaksanaan juga berlaku untuk menghitung PPh Pasal 21 bagi penerima pensiun !
i berkala serta PNS. Anggota TNI, Anggota Polri, Pejabat Negara, dan Pensiunannya. : «
\ d

e www.pajak.go.id




PT ABC di tahun 2024 , Mempunyai 5 Orang Pegawai Tetap Sbb :

Ph. Edo Widi Arga Jhon Rambo
L-K/3 P-TK/O0 L-K/0 L-K/2 L-TK/O0

Ga-Pok 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000
Tunj.Jabatan 4.000.000 3.000.000 2.000.000 1.000.000 -
Tunj.Makan 1.500.000 1.000.000 1.000.000 500.000 500.000
Tunj.Transport 1.500.000 1.000.000 1.000.000 500.000 500.000
Uang Lembur - - 2.000.000 1.000.000 1.000.000
Bonus 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000
THR 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000
Premi JKK 60.000 48.000 24.000 18.000 9.600
Premi JKM 75.000 60.000 30.000 22.500 12.000
BPJS Kes. 1.000.000 800.000 400.000 300.000 160.000
Premi JHT 925.000 740.000 370.000 277.500 148.000
Premi Pensiun 500.000 400.000 200.000 150.000 80.000
PEGAWAI MENANGGUNG (DI POTONG DARI GAJI POKOK)

Premi JHT 500.000 400.000 200.000 150.000 80.000
Premi Pensiun 250.000 200.000 100.000 75.000 40.000

Penghasilan Tersebut Jan - Des 2024
Hitung PPh Pasal 21 Setiap Bulan (Jan - Nov 2024)
Hitung PPh 21 Pasal 21 Desember




JAWAB :

Ph Edo Widi Arga Jhon Rambo

' L-K/3 P-TK/0 L-K/0 L-K/2 L-TK/0
Ga-Pok 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000

Tunj.Jabatan 4.000.000 3.000.000 2.000.000 1.000.000 -
Tunj.Makan 1.500.000 1.000.000 1.000.000 500.000 500.000
Tunj.Transport 1.500.000 1.000.000 1.000.000 500.000 500.000
Uang Lembur i i 2.000.000 1.000.000 1.000.000
Bonus 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000
THR 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000
Premi JKK 60.000 48.000 24.000 18.000 9.600
Premi JKM 75.000 60.000 30.000 22.500 12.000
BPJS Kes. 1.000.000 800.000 400.000 300.000 160.000
Premi JHT 925.000 740.000 370.000 277.500 148.000
Premi Pensiun 500.000 400.000 200.000 150.000 80.000
Ph. Bruto " 83.135.000  65.908.000  36.454.000  25.840.500  14.181.600
Tarif TER 22% 21% 15% 9% 6%
Pajak PPh 21 18.289.700 13.840.680 5.468.100 2.325.645 850.896
Selama Jan sd Nov 201.186.700  152.247.480 60.149.100 25.582.095 9.359.856

>




DESEMBER

Ph.Bruto Setahun 83.135.000  65.908.000  36.454.000  25.840.500 14.181.600
12 12 12 12 12
997.620.000  790.896.000  437.448.000  310.086.000  170.179.200
PENGURANG :
Bi-Jab 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000
JHT Di tagung Peg. 6.000.000 4.800.000 2.400.000 1.800.000 960.000
Pensiun 3.000.000 2.400.000 1.200.000 900.000 480.000
Pengurang Set. 15.000.000 13.200.000 9.600.000 8.700.000 7.440.000
Ph.Net.Set 982.620.000  777.696.000  427.848.000  301.386.000  162.739.200
PTKP 72.000.000  54.000.000  58.500.000  67.500.000 54.000.000
PKP 910.620.000  723.696.000  369.348.000  233.886.000  108.739.200
PKP Dibuletin sd R-KEB  910.620.000 723.696.000 369.348.000 233.886.000 108.739.000
60.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000
190.000.000 28.500.000  28.500.000  28.500.000  26.082.900 7.310.850
250.000.000 62.500.000  62.500.000  29.837.000 - .
123.186.000  67.108.800 - - -
217.186.000 161.108.800 61.337.000 29.082.900  10.310.850
Sudah Di Pot. Jan-Nov ~ 201.186.700  152.247.480  60.149.100 25.582.095 9.359.856
PPh 21 Des. 15.999.300 8.861.320 1.187.900 3.500.805 950.994

PT ABC Des Akan Setor 30.500.319




PT Ogah Pusing di tahun 2024 , Mempunyai 5 Orang Pegawai Tetap Sbb :

Ph. Eko Titik Argo Jhony Randy
L-K/3 P-TK/0 L-K/0 L-K/2 L-TK/O0
Ga-Pok 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000
Tunj.Jabatan 4.000.000 3.000.000 2.000.000 1.000.000 -
Tunj.Makan 1.500.000 1.000.000 1.000.000 500.000 500.000
Tunj.Transport 1.500.000 1.000.000 1.000.000 500.000 500.000
Uang Lembur - - 2.000.000 1.000.000 1.000.000
Bonus 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000
Premi JKK 60.000 48.000 24.000 18.000 9.600
Premi JKM 75.000 60.000 30.000 22.500 12.000
BPJS Kes. 1.000.000 800.000 400.000 300.000 160.000
Premi JHT 925.000 740.000 370.000 277.500 148.000
Premi Pensiun 500.000 400.000 200.000 150.000 80.000
PEGAWAI MENANGGUNG (DI POTONG DARI GAJI POKOK)
Premi JHT 500.000 400.000 200.000 150.000 80.000
Premi Pensiun 250.000 200.000 100.000 75.000 40.000
THR 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000

Penghasilan Tersebut Jan - Des 2024 (THR diberikan di Bulan April saja)
Hitung PPh Pasal 21 Setiap Bulan (Jan - Nov 2024)

Hitung PPh 21 Pasal 21 Desember

>




JAWAB :

Ph Eko Titik Argo Jhony Randy

' L-K/3 P-TK/0 L-K/0 L-K/2 L-TK/0
Ga-Pok 25.000.000 | 20.000.000 |  10.000.000 7.500.000 | 4.000.000

Tunj.Jabatan 4.000.000 3.000.000 2.000.000 1.000.000 i
Tunj.Makan 1.500.000 1.000.000 1,000,000 500.000 500.000
Tunj.Transport 1.500.000 1.000.000 1,000,000 500.000 500.000
Uang Lembur i i 2.000.000 1,000.000 | 1.000.000
Bonus 25.000.000 | 20.000.000 |  10.000.000 7.500.000 | 4.000.000
Premi JKK 60.000 48.000 24.000 18.000 9.600
Premi JKM 75.000 60.000 30.000 22.500 12.000
BPJS Kes. 1.000.000 800.000 400.000 300.000 160.000
Premi JHT 925.000 740.000 370.000 277.500 148.000
Premi Pensiun 500.000 400.000 200.000 150.000 80.000
Ph. Bruto 58.135.000  45.908.000  26.454.000  18.340.500  10.181.600
Tarif TER 19% 17% 11% 7% 2%
Pajak PPh 21 11.045.650 7.804.360 2.909.940 1,283.835 229.086
Selama Jan-mar sd mei-Nov  110.456.500  78.043.600  29.099.400  12.838.350  2.290.860

>




Ph. Eko Titik Argo Jhony Randy
L-K/3 P-TK/0 L-K/0 L-K/2 L-TK/0
Ga-Pok 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000
Tunj.Jabatan 4.000.000 3.000.000 2.000.000 1.000.000 -
Tunj.Makan 1.500.000 1.000.000 1.000.000 500.000 500.000
Tunj.Transport 1.500.000 1.000.000 1.000.000 500.000 500.000
Uang Lembur - - 2.000.000 1.000.000 1.000.000
Bonus 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000
THR 25.000.000 20.000.000 10.000.000 7.500.000 4.000.000
Premi JKK 60.000 48.000 24.000 18.000 9.600
Premi JKM 75.000 60.000 30.000 22.500 12.000
BPJS Kes. 1.000.000 800.000 400.000 300.000 160.000
Premi JHT 925.000 740.000 370.000 277.500 148.000
Premi Pensiun 500.000 400.000 200.000 150.000 80.000
Ph. Bruto 83.135.000  65.908.000  36.454.000 25.840.500  14.181.600
Tarif TER 22% 21% 15% 9% 6%
Pajak PPh 21 Apr 18.289.700  13.840.680 5.468.100 2.325.645 850.896
Selama Jan sd Nov 128.746.200 91.884.280  34.567.500  15.163.995  3.141.756

>




Ph.Bruto Setahun

PENGURANG :

Bi-Jab

JHT Di tanggung Peg.
Pensiun

Pengurang Set.
Ph.Net.Set

PTKP

PKP

PKP Dibuletin sd R-KEB

60.000.000
190.000.000
250.000.000

Sudah Di Pot. Jan-Nov
PPh 21 Des.

PT Ogah Pusing Des LB

581.350.000 459.080.000 264.540.000 183.405.000 101.816.000
83.135.000 65.908.000 36.454.000 25.840.500 14.181.600
664.485.000 524.988.000 300.994.000 209.245.500 115.997.600
6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 5.799.880
6.000.000 4.800.000 2.400.000 1.800.000 960.000
3.000.000 2.400.000 1.200.000 900.000 480.000
15.000.000 13.200.000 9.600.000 8.700.000 7.239.880
649.485.000 511.788.000 291.394.000 200.545.500 108.757.720
72.000.000 54.000.000 58.500.000 67.500.000 54.000.000
577.485.000 457.788.000 232.894.000 133.045.500 54.757.720
577.485.000 457.788.000 232.894.000 133.046.000 54.758.000
3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 2.737.900
28.500.000 28.500.000 25.934.100 10.956.900
62.500.000 51.947.000
23.245.500
117.245.500 83.447.000 28.934.100 13.956.900 = 2.737.900
128.746.200 91.884.280 34.567.500 15.163.995 3.141.756
11.500.700 8.437.280 5.633.400 1.207.095 - 403.856

|- 27.182.331 |

>




SKEMA PERUBAHAN PPh 21 PEGAWAI TETAP

Tarif Pegawai Tetap / Pensiunan Existing

Waktu

Tarif

setiap masa, kecuali
masa pajak terakhir

((Ph. Bruto sebulan - Biaya Jabatan/Pensiun - luran Pensiun) disetahunkan - PTKP) x Tarif Ps. 17) / 12

masa pajak terakhir

PPh Pasal 21 setahun = (Ph. Bruto setahun - Biaya Jabatan/Pensiun - |uran Pensiun - PTKP) x Tarif Ps. 17

PPh Ps. 21 Masa Pajak terakhir = PPh Ps. 21 setahun - PPh Ps. 21 yang sudah dipotong selain masa pajak terakhir

Waktu

setiap masa, kecuali
masa pajak terakhir

Ph. Bruto sebulan x TER Bulanan*

Keterangan *:

TER A = PTKP: TK/0 (54 juta); TK/1 & K/0 (58,5 juta)

TER B = PTKP: TK/2 & K/1 (63 juta); TK/3 & K/2 (67,5 juta)
TER C = PTKP: K/3 (72 juta)

masa pajak terakhir

PPh Pasal 21 setahun = (Ph. Bruto setahun - Biaya Jabatan/Pensiun - luran Pensiun - Zakat / Sumbangan
Keagamaan Wajib yang dibayar melalui pemberi kerja - PTKP) x Tarif Ps. 17

PPh Ps. 21 Masa Pajak terakhir = PPh Ps, 21 setahun - PPh Ps, 21 yang sudah dipotong selain masa pajak terakhir




5630%8 TAHUN 2009 TGL 16 NOPEMBER

TARIF PROGRESIF FINAL X PENGHASILAN BRUTO

Tarll Pesangon
0% 0-50]JT
% 50 - 100 JT
15% 100 - 500 Ji
25% > 500 JT




PP 68 TAHUN 2009 TGL 16 NOPEMBER

Nona Noni mendapat PESANGON Rp 400juta.
Hitung PPh 21!

Jawab:

PESANGON 400.000.000
50.000.000 0% = -
50.000.000 5% = 2.500.000
300.000.000 15% = 45.000.000

47.500.000

Nona Noni TERIMA = | 352.500.000




Penerapan - Penerapan
Natura

Sesuai dengan PMK No. 66 Tahun 2023

Penerapan pajak atas natura
sangat memperhatikan nilai

kepantasan yang diterima
oleh karyawan, sehingga
natura dan/atau
kenikmatan dalam jenis
dan batasan nilai tertentu
dikecualikan dari objek
Pajak Penghasilan.
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Makanan/minuman

yvang disediakan untuk seluruh karyawan
di tempat kerja tanpa batasan nilal,
sedangkan kupon makan bagi karyawan
dinas luar (termasuk dalam bentuk
reimbursement biaya makan/minum)

‘ per bulan atau senilai yang

N
maksimal sz j“ta disediakan di tempat kerja

(mana yang lebih tinggi).




Bingkisan Hari Raya Keagamaan

meliputi Hari Raya Idulfitri, Natal, Nyepi,
Waisak, dan Tahun Baru Imlek tanpa batasan
nilal, sedangkan bingkisan selain hari raya
keagamaan tersebut

7

maksimal Rp3 juta per tahun




Fasilitas Olahraga

Fasilitas olahraga selain golf, pacuan kuda,
power boating, terbang layang, dan otomotif

[ maksimal Rp‘,s juta ] per bulan

Fasilitas Tempat Tinggal Nonkomunal

Seperti sewa apartemen atau rumah

[maksimal sz juta ] per bulan




Fasilitas Tempat Tinggal Komunal

Seperti asrama dan sebagainya
@ tanpa batasan nilai

Peralatan dan Fasilitas Kerja

seperti laptop, komputer, ponsel,
pulsa, dan internet

@ tanpa batasan nilai

Fasilitas Pelayanan Kesehatan
dan Pengobatan

dalam penanganan kecelakaan kerja,
penyakit akibat kerja, kedaruratan, dan
pengobatan lanjutannya

@ tanpa batasan nilai




Natura atau kenikmatan terkait

standar keamanan, kesehatan,
dan keselamatan kerja

MmMeliputi pakaian seragam, antar jemput
karyawan, peralatan keselamatan kerja, obat-
obatan/ivaksin dalam penanganan pandemi

@ tanpa batasan nilai

Sarana, prasarana, dan fasilitas bagi
pegawali beserta keluarga vang

bekerja di daerah tertentu

termasuk daerah terpencil meliputi sarana,
prasarana, dan fasilitas perumahan, pelayanan

kesehatan, pendidikan, pengangkutan dan
olahraga

@ tanpa batasan nilai
Y & F /8 BN FTEVIEEER & "R R R A\ ¥



Fasilitas Kendaraan

bukan objek pajak jika
pegawai/penerima bukan pemegang
saham dan penghasilan bruto tidak
lebih dari Rp100 juta per bulan

Fasilitas Peribadatan

antara lain berbentuk musala, masjid, kapel,
atau pura yang diperuntukkan semata-matasa

untuk kegiatan peribadatan




Fasilitas luran

kepada dana pensiun yang ditanggung
pemberi kerja bagi pegawal

Peraturan ini mulai berlaku
1 Juli 2023 sehingga
pemberi natura dan/atau

kenikmatan wajib
Mmelakukan pemotongan
PPh atas pemberian natura
dan/atau kenikmatan yang
melebihi batasan nilai,
mulail tanggal 1 Juli 2023
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